Regione Basilicata
APT Basilicata

Deliberazione del
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OGGETTO

D. Lgs. n° 165/2001 e ss.mm.ii.
DDG. n° 117/2020.
Aggiomamento Long List di
esperti esterni per i profili
professionali A2, A3 e CI.
Modifica deliberazione n° 131
dell’11/08/2020.

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

IL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO FINANZIARIO
DOTT.SSA ROBERTA LAURINO

REGIONE BASILICATA

AGENZIA DI PROMOZIONE TERRITORIALE - APT

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

L’anno duemilaventi il giomo b[‘h@! del mese di
Sellomb¥® | nella sede del’AP.T. Basilicata in Matera alla
Via De Viti De Marco n° 9, I'Ing. Antonio Nicoletti - Direttore
Generale, ha adottato la seguente deliberazione:

visto I’art. 10, comma 2, della L.R. Basilicata 04/06/2008, n° 7 e
ss.mm.ii., con il quale ¢ stata istituita, con decorrenza dal 01/07/2008,
I’Agenzia di Promozione Territoriale (A.P.T.) quale organismo
tecnico-operativo e strumentale della Regione Basilicata;

visto il D.P.GR. n°® 281 del 22/11/2019, con il quale il Presidente
della Giunta Regionale di Basilicata ha nominato il Direttore Generale
dell’ Agenzia nella persona dell’Ing. Antonio Nicoletti;

visTo lo Statuto dell’A.P.T., adottato con la deliberazione del
Direttore Generale n° 30 del 22/09/2008 ed approvato dalla Regione
Basilicata con 1a D.G.R. n° 1626 del 22/10/2008;

vISTA la deliberazione del Direttore Generale n° 81 del 09/12/2008,
come successivamente modificata con le deliberazioni n® 176 del
25/10/2010 e n® 279 del 09/12/2016, con la quale & stato adottato il
“Regolamento della Dotazione Organica e dell'Organizzazione degli
Uffici dell’A.P.T.”,

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n° 80 del 24/04/2009,
approvata dalla Regione Basilicata con la D.GR. n° 987 del
29/05/2009, con la quale & stata “definita la dotazione organica
dell’Agenzia;

visto il Bilancio di previsione 2020 e pluriennale 2020/2022, adottato
con propria deliberazione n° 62 del 20/03/2020 ed approvato dalla
Giunta Regionale con D.G.R. n°® 234 del 9/04/2020 e dal Consiglio
Regionale con L.R. 4/06/2020, n° 13 di cui al BU.R. n°® 54 (Sez.
Speciale) del 5/06/2020;




visto il D. Lgs. 30 marzo 2001, n° 165/2001 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

ESAMINATO in particolare 1’art. 7, commi 6 e ss., del suddetto D. Lgs. n° 165/2001, che disciplina
presupposti, modalita e limiti per il conferimento di incarichi di collaborazione autonoma da parte delle
pubbliche amministrazioni ad esperti esterni;

CONSIDERATO, in particolare, che, in base al comma 6-bis dell’art. 7 del D. Lgs. n° 165/2001 “le
amministrazioni disciplinano e rendono pubbliche, secondo i propri ordinamenti, procedure
comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione”;

visto il “Regolamento per l'affidamento di incarichi esterni” adottato dall’Agenzia con deliberazione
del Direttore Generale n° 189 del 22/11/2010 e ss.mm.ii.;

visTa la Long List di esperti in una pluralita di profili professionali rappresentanti gli ambiti di maggior
interesse per I’Agenzia, istituita a norma dell’art. 7 del suddetto regolamento;

CONSIDERATO che, con propria deliberazione n® 116 del 13/07/2020 e per le ragioni ivi esplicitate,
AP.T. ha adottato un nuovo “Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di
collaborazione autonoma ad esperti esterni a norma dell’art. 7, commi 6 e ss., del D. Lgs. 30.03.2001,
n° 165 e ss.mm.ii”,

paTO ATTO che anche tale nuovo regolamento prevede, all’art. 3, comma 11, che “per soddisfare le

esigenze di flessibilita e di celeritd riguardanti lo svolgimento della propria attivitd, 1'Agenzia puo
predisporre - sulla base di appositi avvisi - elenchi ed albi di personale altamente qualificato, in
possesso di predeterminati requisiti ed appositamente selezionato, da cui attingere nel rispetto dei
principi previsti dall’ordinamento in materia di incarichi esterni e delle disposizioni del presente
regolamento”, in particolare di quelle dettate all’art. 4 (“Formazione di Long List di esperti”),

DATO ATTO, altresi, che, a norma dell’art. 11 del suddetto regolamento, “fino alla approvazione delle
nuove Long List di esperti di cui all'articolo 4 (...) e, in ogni caso, non oltre il 31 dicembre 2020,
I’Agenzia potra fare ricorso alle Long List di esperti approvate in base alla disciplina regolamentare
previgente”,

RICHIAMATA la propria deliberazione n° 117 del 13/07/2020 con la quale, al fine di avviare celermente
le attivitd programmate per I’anno in corso ed illustrate, fra I'altro, nella “Analisi programmatica e
finanziaria” allegata al bilancio di previsione 2020 (approvato dalla Regione Basilicata con la gia citata
L.R. 4/06/2020, n° 13), & stata ravvisata I’opportunitd e la necessita di avvalersi della facolta prevista
dalla suddetta norma transitoria, previo aggiornamento della Long List approvata in base alla disciplina
regolamentare previgente, limitatamente ai profili professionali che, anche dal confronto con i
Responsabili dei Servizi dell’Agenzia, sono risultati quelli di maggiore interesse per le attivita
programmate per I’anno in corso, alle quali non si puo far fronte con il personale in servizio;

visTo I’Avviso di aggioramento della Long List per i profili professionali A2 - “Esperto giuridico con
specifica competenza in procedure di attuazione di piani e programmi comunitari " A3 - “Esperto in
progettazione e/o attuazione di progetti e programmi di sviluppo locale in ambito culturale e turistico
anche in riferimento ai grandi attrattori* e Cl - “Esperto in marketing territoriale e turistico”,
approvato con la suddetta deliberazione n°® 117 del 13/07/2020 e ritualmente pubblicato nella some
page e nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web istituzionale dell’A.P.T.;

vIsTA la propria deliberazione n° 131 dell’11/08/2020 con la quale sono stati approvati gli aiti del
procedimento di aggiomamento della Long List di Esperti Esterni dell’A.P.T. per i profili professionali
di cui alla stessa deliberazione n° 117 del 13/07/2020, ed il conseguente aggiornamento della Long List
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per i suddetti profili risultante dagli elenchi allegati sub “A” alla stessa deliberazione per formarne parte
integrante e sostanziale;

PRESO ATTO che, in data successiva all’adozione della suddetta deliberazione n® 131 dell’11/08/2020, il
Responsabile del Procedimento ha accertato 1’erronea esclusione dalla procedura di una delle domande
pervenute ed ha integrato I’istruttoria procedimentale con il supporto della Commissione costituita con
deliberazione dello scrivente n° 125 del 4/08/2020, trasmettendo con nota prot. n® 4145/02.02 del
01/09/2020 i relativi_ atti, fra cui: a) un nuovo elenco delle domande di inserimento nella Long
List/aggiomamento dei curricula per il profilo professionale A3 da escludere dalla procedura perché
non regolari/complete o da non accogliere per mancanza del requisito di cui all’art. 3, comma 1, lettera
a), dell’Avviso; b) un nuovo elenco delle domande di inserimento nella Long List/aggiomamento dei
curricula per il profilo professionale A3 da accogliere; ¢) la Long List relativa al profilo professionale
A3 conseguentemente aggiornata;

RITENUTO di dover riapprovare, giusta ’art. 5, comma 2, dell’Avviso di cui alla deliberazione n°
117/2020, I’aggiomamento della Long List di Esperti Esterni dell’A.P.T. per il profilo professionale A3,
quale risulta, all’esito dell’integrazione dell’istruttoria procedimentale di cui sopra, dall’elenco allegato
sub “A” alla presente deliberazione;

DELIBERA

1) di dispbrre che la premessa narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2) di riapprovare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 5, comma 2, dell’Avviso di cui alla deliberazione n°
117 del 13/07/2020, gli atti del procedimento di aggiornamento della Long List di Esperti Esterni
dell’A.P.T. per il profilo professionale A3 - “Esperto in progettazione e/o attuazione di progetti e
programmi di sviluppo locale in ambito culturale e turistico anche in riferimento ai grandi attrattori,
di cui alla stessa deliberazione n° 117 del 13/07/2020, ed il conseguente aggiomamento della Long List
per il suddetto profilo professionale, quale risulta dall’elenco che viene allegato sub “A” alla presente
deliberazione per formame parte integrante e sostanziale;

3) di dare atto che la presente deliberazione modifica, in parte qua, la precedente deliberazione n° 117
del 13/07/2020;

4) di disporre che I’aggiomamento di cui al punto 2) del presente provvedimento sia reso noto mediante
pubblicazione della Long List aggiomata, per un periodo non inferiore a quindici giorni, nella home
page e nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web istituzionale dell’ Agenzia, con valore
di notifica a tutti gli effetti di legge;

5) di dare atto che il presente provvedimento non comporta ifrip'egnq di spesa;
6) di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi di legge;

7) di trasmettere copia del presente atto al Servizio “Segreteria e Affari Generali” per la prevista
pubblicazione all’Albo pretorio online e al Servizio “Risorse Umane” per i conseguenti adempimenti di
competenza.




11 Responsabile della P.O. “Risorse Umane”
(DottstiSf\Jdele Anna Schirgsal

{ZDNT2Ye a/.é'i?.?iﬂ*f@;

I1 presente processo verbale, previa lettura, € stato approvato e firmato a termini di legge.

IL PIRETTORE &E RALE
Ing\ Antonio icdietti)

J

La presente copia per uso amministrativo € conforme all’originale.

11 Funzionario incaricato
(Dott,ssa Adele A a Schirosa)
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SETTORE A - ASSISTENZA TECNICA - PROFILO 3

Esperto in progettazione e/o attuazione di progetti e programmi di sviluppo locale in ambito
culturale e turistico anche in riferimento ai grandi attrattori

NR. |COGNOME NOME NOTE
1| ALBANESE DIEGO
2|ALBANO GIUSEPPE
3|ALESSANDRI LODOVIGO
4| ALLEGRETTI NICOLA
5|AMBROSECCHIA VITO
6|ARTUSI DANIELA
7|BALDASSARRE ELISABETTA
8|BARRECA LAURA
9|BARRICELLA LUISA
10[BERILLO MARIA
11[BIANCO ELEONORA CARMELA
12[BIFULCO RAFFAELE
13|BIGNARDI CRISTINA
14[BITETTI STEFANO
15[BLASI ANGELA
16[BONSERA ANNA
17|BRIGANTE ANTONIO GAETANO
18[BRUNO ANTONIO
19|CAFARELLI ROSA
20|CAGGIANO LUCIA
21|cALBI ANTONIO
22|CANCELLIERI ROSSANA
23| CANTISANI - DONATO ANDREA
24|CANTISANI ROCCO
25|CAPPIELLO MARIA
26|CARBONE GIUSEPPINA
27|CARELLA ROBERTO
28[CARMIGNANI MAURIZIO
29|CARRETTA CLAUDIA
30|CASABURI TEODORO RAFFAELE
31|CELANO MADDALENA
32|CENTODUCATI MARIA ANTONIA
33|COPPOLA DONATA
34|copPOLA GIANLUCA
35[CORRADO MARCELLO
36|COSENZA GIUSEPPE
37|cuToLo ANTONELLA
38|D’ AQUINO MARIANNA MARTINA
39[DALL AGLIO STEFANO
40| DALL'ARA GIANCARLO
21|D'AMATO GIOVANNA
42|0'AMICO MAURIZIO
43|D'APONTE TULLIO
24|DE ANGELIS DIEGO
45|DE CARO LAURA
46|DE LUCA MARIA TERESA
47|DE MAIO EMILIANO
48|DE ROCCO GIULIA
49| DEFINA CELESTE
50|DELFING DOMENICO ﬁ-
51|DELIA COSIMA )




SETTORE A - ASSISTENZA TECNICA - PROFILO 3

Esperto in progettazione e/o attuazione di progetti e programmi di sviluppo locale in ambito

culturale e turistico anche in riferimento ai grandi attrattori

NR. |COGNOME NOME NOTE
52|DEMARINIS MARIANGELA
53|D'EUGENIO ALESSANDRA
54|DI MICHELE ALESSANDRA
55{DI NOIA DORIAN
56|DIBIASE ANTONIO
57|DICHIARA FRANCESCO
58|DIGIORGIO FRANCA
59{DITOMMASO NICOLA
60{DOLCE MARIANNA
61|DOTTRINI VINCENZO
62|DUQUESNE BRUNO BERNARD
63|ESPOSITO LUIGI PAOLO GIOSUE
64|FABBROCINO DONATO
65|FADINI SERGIO
66|FARISANO MIMMA
67|FASSONE FABIO
68|FAVILU RENATO
69|FERRARA ROCCHINA
70|FERRI NICOLA
71|FIGLIOLO GIOVANNI
72|FIGUNDIO LAURAMARIA
73|FISCELLA ALESSANDRO MARCELLO

74|FRACCALVIERI MARIA
75|FRADDOSIO BOCCONE LAURA
76|FUCCELLA PALMAROSA
77|Fucal GIUSEPPINA
78| GAGLIARDI FRANCESCO
79|GAGLIARDI SILVIA
80|GALASSO MARIA ANTONIETTA
81|GARAGUSO ANTONIETTA
82|GERARDI MARIA
83|GESUALDI ANNUNZIATO
84|GIAMMARIA STEFANO
85|GIANPIETRO RAFFAELE
86|GIANSANTI LIDIA
87|GIGOTTI ROBERTO
88|GIOIA MARIROSA
89|GloJA GIOVANNA
90|GIORDANO CANIO
91{GIORDANO MARIA
92|GI0SCIO KATIA
93|GRANDINETTI ROSITA
94|{GRANELLI ANDREA BRUNO
95|GUARNIERI TERESA
96|GUBELLI ASSUNTA
97|GUERRICCHIO MARIA
98| GUGLIELMI MARIA LUIGIA
99|GUIDA MARIA FRANCESCA
100|IALLORENZI PASQUALINO ANTONIO
101|IELASI DOMENICO
102|LA FORESTA DANIELA
103|LABANCA SILVIO
104|LACAVA LUCIANO




SETTORE A - ASSISTENZA TECNICA - PROFILO 3

Esperto in progettazione e/o attuazione di progetti e programmi di sviluppo locale in ambito

culturale e turistico anche in riferimento ai grandi attrattori

NR. |COGNOME NOME NOTE
105|LACETERA ENZA

106|LALINGA GIUSEPPE
107|LAMACCHIA RAFFAELE
108{LANZALONE MARIA
109]LAPENNA LUCIA
110|LAPENTA MANUELA
111|LARAIA ELISA

112|LARAIA ROCCO
113{LATRONICO MARIAGRAZIA
114|LAURINO FABIO
115|LAURITA VITO

116{LAURITA VITO

117|LAZZARI SILVESTRO
118|LEONE MARIA GIOVANNA
119|LEONE MARISTELLA
120|LEPORE CARMINE
121|LIMONGI BIAGIO
122{LIMONGI POMEPEO
123]|LINGUERR! OLINDO

124|uuzzi MARIO

125|L0 SPINOSO ANGELO

126 |LOMBARDI MARIAGIOVANNA
127|L0TITO MARIA TERESA
128|LoVISCO MASSIMO
129|LUONGO VITANTONIO
130|MACCHIAVELLI ANDREA
131|MADIO GAETANA CATERINA
132|MAIELLARO NICOLETTA
133{MANCA GIANFRANCO
134|MANFRED!I FRANCESCO
135{MARCHESE DANIELA
136|MASTRANGELO BARBARA
137|MASTROBERTI GIUSEPPE
138|MAURELLA PASQUALE
139|MAVILLONIO MARIA GRAZIA
140|MELE AGATA

141)|MELE ROSA
142|MELILLO GIUSEPPE
143|MICHELE GIUSEPPE VINCENZO
144|MITIDIERI GAETANO GIACOMO
145|MONTEMURRO FRANCESCO
146|MORELLI LILIANA
147|MORESE ANTONIO GAETANO
148{MUSCIO MICHELE
149|NARDELLA SIMONA
150{NAVAZIO MICHELE
151|NICOLETTI COSIMO DAMIANO
152|NICOLETTI EMANUELE
153|NICOLIA LUCIA

154|NOLE' ANGELO
155|0STUNI CINZIA
156|PACELLA ANNA




SETTORE A - ASSISTENZA TECNICA - PROFILO 3

Esperto in progettazione e/o attuazione di progetti e programmi di sviluppo locale in ambito

culturale e turistico anche in riferimento ai grandi attrattori
NR. |COGNOME NOME NOTE
157|PALERMO FILOMENA
158|PANETTA RITA MARIA SERENA
159|PAOLICELLI LOREDANA MARCELLA
160|PARZIALE SALVATORE
161|PASCHINO ANGELA
162|PASSARELLI GIOVANNI
163|PASTORE ANTONIO
164|PATERNG CLAUDIO
165|PATRUNO LUCIA ROSARIA
166|PATURZO MARIANO
167|PERCARIO ANTONINO MARIO
168|PERCOCO ANNALISA
169|PERO' NINA
170{PESSOLANI EMANUELE
171|PETRACCA ALTIERI ROSA MARIA
172|PICERNI SAMANTA
173|PIERRI SALVATORE
174|PIETRAFESA ANNAMARIA
175|PIETRAFESA GIOVANNA
176|PIETRAFESA MARIA
177|PIETRAFESA ROCCO
178|PINTO MICHELA
179|PISCOPIA ANNA
180|PITTA DORIANO
181|POMARICO GIUSEPPE
182|PUGLIESE GIUSEPPE
183|RAMUNNO CARMELA
184|RESCIO PIERFRANCESCO
185|RICCIARDI GIACOMO
186|RINALDI MARIA ROSARIA
187|RIzzI MARIA VALENTINA
188|ROMA TERESA
189|ROMANO FRANCESCO
190{ROMANO MARCELLO
191|ROMEO ANNALISA
192|RONDINELLA DONATO PIO
193|RONGA GIUSEPPE
194|ROSATI ANGELA
195|ROSIELLO CARMELA
196|RUSSO ELENA
197|SAMMARTINO ANNA ROSA
198|SANTARSIERO CANIO
199|SANTARSIERO CONCETTA
200|SANTARSIERO MARISA
201|SANTERAMO MARIA RITA
202|SATRIANI LUCIANA
203|SAVOCA SABRINA
204|SCARCIA ERMANNO GABRIELE
205|SCAROLA GIOVANNI
206|SCHIAVONE ANTONIO
207|SCHIAVONE GAETANO
208|SCHIAVULLI ROBERTA
209|SCHIPANI BARBARA
210|SIGNORE ANNALISA
211|SPINA GIUSEPPINA
212|STIGLIANO DOMENICO ANTONIO
213|STIGLIANO LEONARDO




SETTORE A - ASSISTENZA TECNICA - PROFILO 3

Esperto in progettazione e/o attuazione di progetti e programmi di sviluppo locale in ambito

culturale e turistico anche in riferimento ai grandi attrattori

NR. |COGNOME NOME NOTE
214{STOLFI SAMANTA
215|TALLARICO MIRELLA
216|TEMPONE ALBA
217|TOTARO PASQUALE
218(TRENTO SIMONA
219|TRITTO ERMANNO
220|TROIANO CARMEN
221{TROTTA MARIANNA
222{uuivi SARA
223|VACCARELLI STEFANO
224|VALENTINI MICHELA
225|VALLONE NATALE
226|VARASANO ROMANA ANITA
227|VENOSA DANIELA
228|70LL0 MARCO




